РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
	БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


	
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



от 24.03.2026 № 209
           г. Севск



О предоставлении  лицом, поступающим  на                   
должность  руководителя муниципального  
учреждения и руководителем муниципального
учреждения  сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера


      В соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ, статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии  коррупции», указом Президента Российской Федерации от 31.12.2025 № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 208 «Об утверждении Правил предоставления лицом, поступающим на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем Федерального государственного учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  прилагаемое  Положение  о представлении  лицом, 
поступающим на должность руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения  сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - Положение).     
1. Признать утратившими силу постановление  администрации  Севского 
муниципального  района  от 12.04.2024 № 364 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений и руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
1. Настоящее постановление вступает в силу  с момента подписания и
распространяет свое действия на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
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      4. Настоящее постановление опубликовать (обнародовать) в информационном бюллетене МО Севский муниципальный район и разместить на официальном сайте администрации Севского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
      5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Севского муниципального района Пестроухова М.А.



Глава администрации                                                    
муниципального района                                                           М.В. Большунов            






































                                                                       УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Севского
                                                                       муниципального района
                                                                      от 24.03.2026 № 209


ПОЛОЖЕНИЕ
о представлении  лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения  сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера


1. Настоящим Положением определяется порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (далее - лицо), и руководителем муниципального учреждения Севского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных указанным Федеральным законом (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
 2. Лицо, поступающее на должность  руководителя муниципального   учреждения,  при поступлении представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников
(включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
[bookmark: _GoBack]        3. В случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» руководитель муниципального учреждения не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания, представляет по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки: 
      сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода; 
      сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода. 
4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, предоставляются представителю нанимателя (работодателю).
       5. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания сроков, указанных соответственно в пункте 3 настоящего Положения. 
      5.1 В случае если лицо, поступающее, на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения. 
      6. Справка заполняется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Справка предоставляется на бумажном носителе.
     7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
      8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. 
      9. Должностные лица, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
      10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.
      11. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, представившее в администрацию Севского муниципального района сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не было назначено на должность руководителя муниципального учреждения, такие сведения возвращаются  этому лицу по его письменному заявлению вместе  с другими документами.
      12. При не предоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами,  либо предоставлении заведомо недостоверных сведений лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, не может быть назначено на соответствующую должность, а руководитель муниципального учреждения освобождается от должности или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.




